
ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, ДИСЦИПЛИН 

(МОДУЛЕЙ) 

 

История 

Философия 

Иностранный язык 

Международный культурный обмен и деловые коммуникации 

Психология и конфликтология 

Методы принятия управленческих решений 

Экономическая теория 

Правоведение 

Социология 

Управление карьерой и тайм-менеджмент 

Физическая культура и спорт 

Безопасность жизнедеятельности 

Информационный менеджмент 

Стратегический  менеджмент 

Операционный менеджмент 

Теория менеджмента 

Финансовый учет 

Настольный теннис 

Адаптивная физическая культура 

Шашки, шахматы 

Управление проектами 

Инновационный менеджмент и управление организационными изменениями 

Управление конкурентоспособностью 

Организационная культура  

Трудовое право 

Технология принятия управленческих решений 

Документационное обеспечение управления 

Административное право 

Кадровый менеджмент 

Лидерство и управление командой 

Основы бизнеса 

Правовое регулирование предпринимательской деятельности 

Разработка и проведение тренингов 

Коучинг 

Стратегия управления взаимоотношениями с клиентами (CRM-системы) 

Клиентоориентированные информационные системы 

Подбор и набор персонала 

Тренинг навыков подбора персонала 

Международный опыт управления персоналом 

Международные трудовые отношения 

Современные методики оценки персонала 

Технологии текущей деловой оценки 

Теория и практика кооперации 

Права потребителей товаров и услуг: ответственность и риски предпринимателя   


